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มาตรการสง่เสรมิคุณธรรมและความโปรง่ใส



๑. ค ำส่ังแต่งตัง้คณะท ำงำนขับเคล่ือนฯ ของ สภ.บ้ำนไร่

๑. กำรเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมิน



เมื่อวันที่  ๕ มกราคม  ๒๕๖6  สถานีต ารวจภูธรบ้านไร่ ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยมี พ.ต.อ.ณฐั
พล  บบุผะศิริ   ผู้ก ากบัสถานีต ารวจบ้านไร่ จ.สโุขทยั เป็นประธานการประชมุ ซึง่การประชมุดงักลา่วมีวตัถปุระสงค์ เพื่อแจ้งค าสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการ
ขบัเคลือ่นการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 
และท าความเข้าใจกรอบการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคญั ได้แก่

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
- ให้สถานีต ารวจ ศึกษา และจดัท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ (OIT) เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลกัของ

สถานีต ารวจ อยา่งตอ่เนื่อง
2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT)  
 - ให้เจ้าหน้าที่ต ารวจ ท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนกัรู้เก่ียวกบั ประเด็น ข้อค าถามให้ผู้มีสว่นได้ส่วนเสียภายในทราบ 

ก่อนท าการประเมินแบบวดัการรับรู้ของผู้มีสว่นได้สว่นเสยีภายใน (IIT)  
 - มอบหมายให้ฝ่ายอ านวยการ ด าเนินการเผยแพร่ความรู้เพื่อพฒันาการปฏิบตัิหน้าที่และการ ให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทัง้มี

การสือ่สาร และประชาสมัพนัธ์ อยา่งตอ่เนื่อง  อื่น ๆ  ในการประชมุได้มีการมอบหมายให้หวัหน้าแตล่ะแผนกงาน ท าความเข้าใจ เก่ียวกบั การประเมินแบบวดัการรับรู้ของผู้
มีสว่นได้สว่นเสยีภายใน (IIT) เพื่อให้เจ้าหน้าที่ในแผนกได้ท าความเข้าใจ และสามารถ ท าแบบประเมินได้อยา่งถกูต้องครบถ้วน  

3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT)  
- ให้สถานีต ารวจประชาสมัพนัธ์เก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 

Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจ ให้แก่ ประชาชน ผู้มาใช้บริการประจ าจุดประชาสมัพนัธ์ ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวดัการรับรู้ของผู้  มีสว่นได้
สว่น เสยีภายนอก (EIT)

- มอบให้ฝ่ายอ านวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ข้ันตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  
- มอบหมายให้คณะท างานฯ เผยแพร่สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ ด าเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ท่ีสถานีต ารวจด าเนินการร่วมกับ

ประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ  
- มอบหมายให้คณะท างานฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ แบบวดั การรับรู้ของผู้มีสว่นได้ส่วน

เสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ  ให้แต่ละแผนกงานจดัท าป้าย
ประชาสมัพนัธ์ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้า ตอบ แบบวดัการรับรู้ของผู้มีสว่นได้สว่นเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ

ขับเคล่ือนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจ
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๗ (ระดับสถำนีต ำรวจ)



๒.กำรพัฒนำยกระดับกำรให้บริกำร One stop service

๒ .  ก ำ หนดแนวทำ งก ำ ร
ยกระดบั 
- จุดประชำสัมพันธ์/สอบถำม
ควำมคืบหน้ำกำรด ำเนินคดี
- ป้ ำยประชำ สัมพัน ธ์ จุด
บริกำร
- ป้ำยพันธะสัญญำ

https://drive.googl
e.com/drive/folders
/1HUpmdCCevrHv7
KWan0g7KfTjOBm2
Lt_I?usp=sharing 

https://drive.google.com/drive/folders/1HUpmdCCevrHv7KWan0g7KfTjOBm2Lt_I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HUpmdCCevrHv7KWan0g7KfTjOBm2Lt_I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HUpmdCCevrHv7KWan0g7KfTjOBm2Lt_I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HUpmdCCevrHv7KWan0g7KfTjOBm2Lt_I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HUpmdCCevrHv7KWan0g7KfTjOBm2Lt_I?usp=sharing


ด้าน ประเด็นท่ีต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ
จุดประชาสัมพันธ์/

สอบถามความคืบหน้าการ

ด าเนินคดี

- จุดประชาสัมพันธ์จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์เพื่อติดต่อ
ประสานงานในเบื้องต้นกับผู้มารับบริการ โดยมีการแสดงตาราง
เวรผู้ปฏิบัติงานประจ าวัน พร้อมเบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้

- จัดช่องทางท่ีสามารถให้ประชาชนสอบถามความคืบหน้าการ
ด าเนินงานหรือด าเนินคดีได้ และมีการประชาสัมพันธ์ภายในห้อง 
One Stop Service

พ.ต.ท.ศุภชัย  จิระพงษ์สุวรรณ

สว.อก.สภ.บ้านไร่

ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.ต .กิตติศักดิ์   ชุมศรี
เจ้าหน้าท่ี

พัสดจุัดท าป้าย
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์

จุดบริการ

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ต้องติดตั้งให้ประชาชนได้เห็น

ชัดเจน เพ่ือสามารถเข้าติดต่อราชการได้รวดเร็ว ท่ีจุด

ห้อง One Stop Service

พ.ต.ท.ศุภชัย  จิระพงษส์ุวรรณ

สว.อก.สภ.บ้านไร่

ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.ต .กิตติศักดิ์   ชุมศรี
เจ้าหน้าท่ี

พัสดุจัดท าป้าย
ป้ายพันธะสัญญา ต้องจัดให้มีป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ประชาชน

ได้เห็นชัดเจนท่ีจุดห้อง One Stop Service

และมีประชาสัมพันธ์ในเว็บไซหน่วย

พ.ต.ท.ศุภชัย  จิระพงษ์สุวรรณ

สว.อก.สภ.บ้านไร่

ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.ต .กิตติศักดิ์   ชุมศรี
เจ้าหน้าท่ี



ด้าน ประเด็นท่ีต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ
ภาพป้าย No Gift Policy ต้องจัดให้มีป้าย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้อง One Stop Service ให้

ประชาชนเห็นชัดเจน เพ่ือแสดงเจตจ านงของหัวหน้าสถานีในการไม่

รับของขวัญของก านัล

พ.ต.ท.ศุภชัย  จิระพงษส์ุวรรณ

สว.อก.สภ.บ้านไร่

ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.ต .กิตติศักดิ์   ชุมศรเีจ้าหน้าท่ี

พัสดุจัดท าป้าย
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์

Download คู่มือการ

ให้บริการ

จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download คู่มือการให้บริการ ติดท่ีจุด
ห้อง One Stop Service ให้ประชาชนทราบ

คู่มือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซของสถานี

พ.ต.ท.ศุภชัย  จิระพงษ์สุวรรณ

สว.อก.สภ.บ้านไร่

ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.ต .กิตติศักดิ์   ชุมศรเีจ้าหน้าท่ี

พัสดุจัดท าป้าย
ภาพการจัดสิ่งอ านวย

ค ว า ม ส ะ ด ว ก ก า ร

ให้บริการประชาชน

ณ จุดบริการ สถานีจัดบริการน้ าดื่ม ส าหรับประชาชนมีท่ีนั่งพักระหว่างรอติดต่อ
ราชการ มีบริการอินเตอร์เนต WIFI ฟรีส าหรับประชาชน

จุดบริการมีการติดตั้งให้รับชมช่องสถานีโทรทัศน์ส านักงานต ารวจ เพ่ือ

ทราบข้อมูลข่าวสารของต ารวจ จัดห้องน้ า ชายหญิงและผู้พิการท่ีสะอาด มีบริการ
อักษรเบล ส าหรับผู้พิการทางสายตา และมีท่ีจอดรถ

ส าหรับประชาชนผู้มาติดต่อราชการท่ีเพียงพอ

พ.ต.ท.ศุภชัย  จิระพงษ์สุวรรณ

สว.อก.สภ.บ้านไร่

ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.ต .กิตติศักดิ์   ชุมศรเีจ้าหน้าท่ี

พัสดุจัดท าป้าย



(๒) ยกระดับกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ

การจัดท า OIT
O1  โครงสร้าง อัตราก าลัง และ
ข้อมูลผู้บริหาร

ด าเนินการจัดท าข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ แสดง โครงสร้าง 
อตัราก าลงั ข้อมลูผู้บริหาร ท่ีมีข้อมลูเป็นปัจจุบัน เพื่อให้ประชาชนทราบว่าแต่ละ
งาน ประกอบด้วยลักษณะงานใด โดยสอดคลองกับ ภารกิจของแต่ละงานตามการ
มอบหมายงานของสถานีต ารวจ

พ.ต.ท.ศุภชัย   จิระพงษส์ุวรรณ.ผู้ควบคุม

๑.จนท.จัดท าขอมูล และท าเว็ปไซต์

-ด.ต.ศักดิ์ดา   ด้วงฉิม

O2 อ านาจหน้าท่ี และ

พื้นที่รับผิดชอบ

ด าเนินการจัดท าข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๗

อ านาจหน้าที่

• ข้อมูลเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่หรือภารกิจของสถานีต ารวจและบทบาทภารกิจ
ความ

รับผิดชอบของแต่ละงานภายในสถานีต ารวจพื้นที่รับผิดชอบ

• ข้อมูลพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่ เขต/ต าบล/จ านวนประชากร

• ระบ/ุเดือน/ปี ที่จัดท าข้อมูล

พ.ต.ท.ศุภชัย   จิระพงษส์ุวรรณ.ผู้ควบคุม

๑.จนท.จัดท าขอมูล และท าเว็ปไซต์

-ด.ต.ศักดิ์ดา   ด้วงฉิม



(๒) ยกระดับกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

ด้าน ประเด็นท่ีต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ
O3 กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ด าเนินการจัดท าข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง ข้อมูลกฎหมาย

ท่ีมีการบังคับใช้ของสถานีต ารวจ โดยมีการจัดเป็นหมวดหมู่ ง่ายต่อการค้นหา

หมายเหตุ : กรณีมีกฎหมายท่ีบังคับใช้เป็นจ านวนมาก ควรมีกกหมายท่ีประชาชนต้องรู้/ควรรู้
เปิดเผยก่อน

• แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมาย

- แนวปฏิบัติในการจับหรือค้น/ - มาตรการป้องกันการแทรกแทรงการใช้ดุลยพินิจ/

- แนวปฏิบัติในการใช้ดุลพินิจไม่รับค าร้องทุกข์ในคดีอาญา/ - แนวปฏิบัติในการสอบปากค าของ
พนักงานสอบสวน /-สิทธิของผู้เสียหายหรือเหยื่ออาชญากรรมและสิทธิผู้ต้องหา

พ.ต.ท.ศุภชัย   จิระพงษส์ุวรรณ.ผู้
ควบคุม

๑.จนท.จัดท าขอมูล และท าเว็ปไซต์

-ด.ต.ศักดิ์ดา   ด้วงฉิม

O4 ข้อมลูคณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีต ารวจ

ด าเนินการจัดท าข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) ของสถานีต ารวจ

• บทบาท อ านาจหน้าที่ คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีต ารวจ

• รายชื่อ และภาพถ่ายประกอบ

• ภาคส่วนประชาชนที่มาจากการคัดเลือกให้เปิดเผยประวัต(ิโดยย่อ)

• แสดงผลการด าเนินงานของ กต.ตร. สถานีต ารวจ ที่ผ่านมาในรอบ ๖ เดือนแรกของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ต.ค.66-ม.ีค.67)

พ.ต.ท.ศุภชัย   จิระพงษส์ุวรรณ.ผู้
ควบคุม

๑.จนท.จัดท าขอมูล และท าเว็ปไซต์

-ด.ต.ศักดิ์ดา   ด้วงฉิม



กำรก ำหนดมำตรกำร/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด ประเด็นที่ต้องเตรียมควำม

พร้อม/ยกระดับ
กิจกรรมที่จะด ำเนินกำร ผลผลิต วิธีกำรสร้ำงกำรรับรู้ ระยะเวลำแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลำก ำกับ

ติดตำม
๑) การปฏิบัติหน้าที่ ก า ร พั ฒ น า ย ก ร ะ ดั บ ก า ร 

ให้บริการ 

- จุดประชาสัมพันธ์/ 
สอบถามความคืบหน้า
การ ด าเนินคดี 

- -ป้ายประชาสมัพนัธ์จดุ 
บริการ

ก า ร จั ด ใ ห้ มี ผู้ ท า ห น้ า ที่ 
ประชาสัมพันธ์บนสถานี ต ารวจ 
เพื่อให้ค าแนะน า ขั้นตอนการติดต่อ
งานแก่ ผู้มา ใช้บริการ หรือผู้มา
ติดต่อ ราชการ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยจิต 
ใของการบริการที่ดี มีความ เป็น
มิตร ใช้วาจาและกิริยา อาการ
สุภาพ แสดงการให้ เกียรติผู้มา
ติดต่อราชการ

จัดเวรข้าราชการต ารวจ ปฏิบัติ
หน้าท่ี

ติดประกาศผู้ท า หน้าท่ีให้
ผู้มา ติดต่อทราบ สื่อสาร
ผ่าน website ของ 
สถานี

ทุกวัน งานอ านวยการจัดท า แผ่น
ป้าย สว.อก.ฯ ควบคุมการ
ปฏิบั ติ  สิบ เ วรทุกนาย  ผู้
ปฏิบัติ รอง ผกก.ป.ฯควบคุม 
การปฏิบัติ

ทุก ๑ เดือน

ห้อง One Stop Service วางระบบขั้นตอนการ ปฏิบัติงาน
ตามมาตรฐาน พันธะสัญญา และ
การน าไปสู่ การปฏิบัติ - งาน
อ า น ว ย ก า ร  -  ง า น ป้ อ ง กั น
ปราบปราม - งานจราจร - งาน
สบืสวน - งานสอบสว

ติดป้ายพันธะสัญญาของ สถานี
ต ารวจในห้อง One Stop 
Service

สื่อสารผ่าน website 
ของ สถานี

30 มี.ค.6๗ งานอ านวยการจัดท า แผ่น
ป้าย สว.อก.ฯผู้ ควบคุมการ
ปฏิ บั ติ  ง านส อบส วน  ผู้
ปฏิบัติ รอง ผกก.(สอบสวน)
ฯ ควบคุมการปฏิบัติ

ภายในวันท่ี ๓๑ ม.ีค.๖๗

เพิ่มจุดเผยแพร่ คู่่มือ ขั้นตอน 
การให้บริการ และเผยแพร่ e 
service

-ประชาสมัพนัธ์ คูม่ือ checklist 
และ ขัน้ตอนการให้บริการ และ e -
service

ป้ายประชาสัมพันธ์ Download 
คูม่ือการ ให้บริการ - 
infographic 5 แผน่ จ านวน 5 
จดุ

สื่อสารโดยสื่อ 
ประชาสัมพันธ์ info 
graphic ณ จดุบริการ 
ลง website ของสถานี

30 มี.ค.6๗ งานอ านวยการ สว.อก.ฯ ผู้
ควบคุม 
ส.ต.ต .กิตติศักดิ์   ชุมศรี
เจ้าหน้าท่ี

พัสดุจัดท าป้าย

ทุก ๑ เดือน

การจัดเวรเหลื่อมเวลา ก า ร จั ด เ ว ร  เ ห ลื่ อ ม เ ว ล า ก า ร 
ให้บริการ โดยเจ้าหน้าที่ผลัดใหม่
ต้อง มาผลัดเปลี่ยนก่อนเวลาปฏิบัติ 
เวลา 15 นาที และพร้อม ปฏิบตัิ
ในเวลาเวร 

- info graphic ๑ แผ่น ตาราง
เวร 

- ติด ๑ จุด ณ จุดประชาสัมพันธ์

สื่อสารสร้ างการ รับรู้ 
ความใส่ใจ การให้บริการ
ต่อ กลุ่มดังกล่าว ผ่าน 
line group ต่าง ๆ ติด
ประกาศ

๑๕ มี.ค.6๗ สิบเวร ทุกนาย รอง ผกก.ป.
ฯผู้ควบคุม
 ส.ต.ต .กิตติศักดิ์   ชุมศรี
เจ้าหน้าท่ี

ทุก ๑ เดือน
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